                                                                                    Приложение № 6
к Положению об оплате труда работников 
Краевого государственного бюджетного образовательного 
учреждения среднего профессионального образования
 (среднего специального учебного заведения)
«Красноярский педагогический колледж № 2»

РАЗМЕР ПЕРСОНАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ
ЗАМЕСТИТЕЛЯМ ДИРЕКТОРА И ГЛАВНОМУ БУХГАЛТЕРУ

	№ п/п
	Виды персональных выплат
	Размер выплат к окладу (должностному окладу) <*>

	1.
	опыт работы в занимаемой должности <**>
	

	
	от 1 года до 5 лет <***>
	5%

	
	при наличии ученой степени кандидата наук, культурологии, искусствоведения <***>
	15%

	
	при наличии ученой степени доктора наук, культурологии, искусствоведения <***>
	20%

15%

	
	при наличии почетного звания, начинающегося со слова "Заслуженный" <***>

при наличии почетного звания, начинающегося со слова "народный" <***>
	

	
	
	15%

	
	от 5 года до 10 лет <***>
при наличии ученой степени кандидата наук, культурологии, искусствоведения <***>
	25%
30%

	
	при наличии ученой степени доктора наук, культурологии, искусствоведения <***>
	25%

	
	при наличии почетного звания, начинающегося со слова "Заслуженный" <***>
	30%

	
	при наличии почетного звания, начинающегося со слова "народный" <***>
	

	
	свыше 10 лет <***>
	25%

	
	при наличии ученой степени кандидата наук, культурологии, искусствоведения <***> 
при наличии ученой степени доктора наук, культурологии, искусствоведения <***>
	35%

40%

	
	при наличии почетного звания, начинающегося со слова "Заслуженный" <***>
	35%

	
	при наличии почетного звания, начинающегося со слова "народный" <***>
	40%

	
	
	

	
	--------------------------------
[bookmark: Par61]<*> Без учета повышающих коэффициентов.
[bookmark: Par62]<**> Размеры выплат при наличии одновременно почетного звания и ученой степени суммируются.
[bookmark: Par63]<***> Производится при условии соответствия занимаемой должности, почетного звания, ученой степени профилю учреждения или профилю педагогической деятельности (преподаваемых дисциплин).


	



