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лок€ш1ьнь|м нормативнь1м актом и регламентирует деятельность лаборатории
как структурного
обязанности и
организации работь1.
[{оло>кение обязательно к
лабораторией ре€!"лизации
<|{рофессион€ш1ь1).

2. Ёормативнь!е ссь!лки

Ёастоящее |{оло>кение11с1'1\''!!1(,Ё 110.,10}(ение о деятельности |аборатории реализацциБсероссийского 9емпионатного дви)кения по проф"".''"#ьному мастерству
(далее - |{оло>кение) разработано на основании ни}кеследутощих нормативнь1х
документов и определяет статус' основнь1е цели и задачи деятельности|аборатории по реализации Р1нновационной модели, организационну}о
структуру ]1аборатории, а такя{е права, обязанности и ответственность
работников -|{аборатории.

о ФедеРальньтй закон от 29.12.2012 ]\ъ 27з-Фз (об образовании в
Роосийской Федер ации>> ;

[1оло>кение о Бсероссийском чемпионатном двих{ении по
профессион€ш1ьному мастерству (протокол от <<6>> февраля 202з г. .}\гр

\|202з) в редакции (протокол от <9> март а 2023 г. !'{э 212023);
Федеральньтй закон от 29.12.2010 ]\ъ 436-Фз (о защите детей от
информации, ||ричиня1ощей вред их здоровь}о и ра3вити}о>;о ФеАеРальньлй закон от 27.07.2006 .]\ъ 149-Фз (об
информационнь1х технологиях и о 3ащите информа ции>>;

информации,

о }став 1{оллед;ка;

о [{оложение о научно-методическом отделе;
о €&11{ соу 1.0-01-2006 |[равила оформления документов;о €}и11{ соу 1.1-02-2014 ?ребованияк содеря{ани}о текстового документа.

|{оло>кение о сщуктурном подр€вделении.

3. Фбщие поло)|(ения

3'1' '|{аборатория не является самостоятельнь1м }оридическим лицом и
создается на базе кгБпоу (расноярский педагогический колледэк .}[з2.

1. Ёазначение и область применения
[{оло>кение о лаборатории реа]тизации Бсероссийского 9емпионатного
дви)кения по профессион€}_пьному мастерству <|{рофессион€ш1ь1)> является

подр€}зделения' устанавливает
ответственность структурного

статус' определяет права'
подра3делени\ порядок

применени}о научно-методическим отделом,
Бсероссийского {емпионатного движения



3'2' ]аборатор\4я ре€|лизации Бсероссийского 9емпионатного движени'1 по
профессион€ш1ьному мастерству входит в состав научно-методического отдела
|{оллерка.
з'з' |{орядок создания и наименование структурного подразделеътия,
ответственного за осуществление функций .|!аборатории определя}отся в
соответствии с уставом и внутренними документами 1([Б|{Ф! <1{расноярский
педагогический колледж ]\ъ2).

4. основнь|ш цшли и зАдАчи лАБоРАтоРии

4.1. |{ель деятельности лаборатории являк)тся:

создание условий и системь1 мотивации' способствутощих повь111|ени}о
значимости и престижа рабоних профессий, профессион€ш1ьному ростумолодежи г|утем гармонизации луч1цих практик и профессион€ш1ьнь1х
навь!ков посредством организации и проведения 9емпионатов по
про фессиона.]1ьному мастерству в образовательнь1х учреждениях р€}знь1х
уровней образования.

4.2. Фсновнь!ми задачами лаборатории являк)тся;

5. пРАвА и оБязАнности лАБоРАтоРии

5.1. "[!аборатория имеет право:

дости}кения
в рамках

ре€|"лизации Бсероссийского 9емпионатного дви)кения;
внедрение на уровне среднего профессион€ш1ьного образования новь1х
методов обунения и воспитания, образовательнь1х технологий,
обеспечива}ощих освоение обуиатощ имися профессион€ш1ьнь1х навь1ков
и умений' повь11шение их мотивации к обунени\о и вовлечённости в
образовательньтй процесс' а такх{е обновление содер)кания и
совер1пенствование методов обунения предметной области в
соответствии с конкурснь1ми заданиями по компетенциям колледт{а;
создание матери€!.льно-технической средь1 коллед)ка с учетомсовременньтх требований в соответствии с инфраструктурнь1м листом
компетенций;

ранняя профессион€ш1ьная ориентация 1пкольников (проект <<Билет в
будущее) и др.) и до1школьников (проект <<}Фньтй ''.'"р,1;цопуляризация конкур с ного дви}{ ения на р €внь1х ур о внях обр азов аъ|ия;
представление на мероприятиях р€вного уровня методического и
педагогического опь1та по ре€|"лизации Бсероссийского 9емпионатного
дви)кения <|[рофессион€ш|ь1> в 1{расноярском крае.



цредставлять ре3ультать| ре€}лизации Бсероссийского 9емпионатного
движения по профессион'|"]1ьному мастерству в 1{расноярском крае;
органи3овь1вать и проводить чемпионать1
мастеротву на р€внь1х уровнях образования;

по профессион€|-шьному

организационнь1ми и
безвозмездно пользоваться всеми методическими'
инь1ми документами.

ре€ш1и3ации Бсероссийского 9емпионатного
профессиона-'1ьному мастерству <[{рофесоион€ш1ь1)
крае;
применение в работе современнь1х технических и информационно-
методических средств, обеспечива1ощих поддер)1(ку их
работоспособности;
осуществление методической поддержки деятельности педагогическим
работникам 1{оллеА*0, специа.]1истам и педагогам 1{расноярского края
по вопросам ре€ш1изации Бсероссийского 9емпионатного дви)кения по
профессиональному мастерству <|{рофессион€ш1ь1)) в 1{расноярском
крае;
осуществление научно-методической деятельности в части разработки иакту€!.лизации модульнь1х программ повь11пения квалифик ации
р€вличнь1х категорий педагогических работников системь1 образования
в 1{расноярском крае в соответствии целями и задачами ре€[ли 3ации
Бсероссийского 9емпионатного дви)кения по профессион€ш1ьному
мастерству <|{рофессион€ш1ь1) 

;

р€}звитие сетевого взаимодействия с партнер ами для достих{ения целейи задач реализации Бсероссийского 9емпионатного дви)кения по
профессион€штьному мастерству <[{рофессион€ш1ь1) 

;
обеспечение своевременности и качества ведения методической
документации;
ведение базьт даннь1х' содержащук) информацито о проводимь1х
мероприятиях и их участниках;
обеспечение вь|полнение в установленнь1е сроки запланированньтх
мероприятий.

б. Руководство .|!абораторией

6'|' Руководство деятельность}о }{аборатории осущеотвляет 3аведутощий,
назначаемьтй на дол}кность и отстраняемьтй от данной дол)кности

дви)кения по
в |{расноярском

руководителем организации, на базе которой создана лабор атория.



6.2. 3аведутощий |аборатории подотчетен заместител}о директора по научно-
методической работе.

и инь1ми органи3ациями, с гра)кданами' по вопросам ре€}лизации цели
деятельности |аборатории.

отнесённь1м к его компетенциям;

своей деятельности, а так}ке ока3ания содействия в исполнении своих
долх{ностнь1х прав и обязанностей.

6.4. 3аведутощий |аборатории :

<[{рофессион,ш1ь1) в 1{расноярском крае;

разрабать1вает и ре€[г[изует тематику основнь1х
деятельности, прощамм Бсероссийского 9емпионатного
профессион€[пьному мастерству <|[рофессиональ1) ;

организует сво}о работу на основе
директора по научно-методической
обеспечивает своевременность и
документации;
ведет учет вь1полненной работьт,
статисти ческие справки ;

осуществляет методическу}о поддерх{ку деятельности педагогических
работников профессиона_т1ьнь1х образовательнь1х организаций по
вопросам по ре€}лизации Бсероссийского 9емпионатного двих{ения по
про фессиона-т1ьному мастерству <|[рофессион€ш1ь1) ;

ведет учет вь1полненной работь1, готовит итоговь1е аналитические и
ст атистические справки.

6. 5. 3аведутощий -|{аборатории обязан:

контролировать соблтодение сотрудниками .[{аборато рии правил и норм
охрань1 труда, техники безопасности и правил внутреннего распо рядка;
обеспечивать вь1полнение в установленнь1е сроки запланированнь1х
мероприятий;
организовь1вать составление и своевременное предоставление отчетов о
деятельности -|{аборатории заместител}о директора по научно_
методической работе.

документаци}о
двих{ения по

по реализации Бсероссийского
профессиональному мастерству

направлений
дви)кения по

плана' утвер)кденного заместителем
работе;
качество ведения методической

готовит итоговь1е аналитические и



7. 0рганизация работьп
7'\. !еятельность -||аборатории осуществляется сотрудниками кгБпоу
|(расноярский педагогический коллед)к ]\ф2 в соответствии с планом работьт
'|{аборатории. |1о видам деятельности обязанности по вь1полнени1о плана
'|{аборатории закреплень! цриказом директора коллед)ка между сотрудниками.
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